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NYDIG entlässt ein Drittel seines
Personals: Bericht

Obwohl NYDIG Hunderte Millionen Dollar für seinen
institutionellen Bitcoin-Fonds gesammelt hat, hat es ein

Drittel seiner Mitarbeiter entlassen Das Unternehmen hatte
im Oktober letzten Jahres 1 Milliarde US-Dollar mit einer
Bewertung von 7 Milliarden US-Dollar aufgebracht Das

Krypto-Investmentmanagement- und Handelsunternehmen
NYDIG hat mehr als ein Drittel seiner Mitarbeiter entlassen,
obwohl es Anfang dieses Monats Hunderte Millionen Dollar

für seinen Bitcoin-Fonds gesammelt hatte. Laut einem
Bericht des Wallstreet Journalwurden Ende letzten Monats

rund 110 Mitarbeiter entlassen, da das Unternehmen
inmitten des Krypto-Abschwungs nach

Kostensenkungsmaßnahmen sucht. Nach Angaben des
Unternehmens LinkedIn ProfilNYDIGs Mitarbeiterzahl wird

auf rund 286 geschätzt. Blockworks versuchte, die
Handelsfirma &amp;hellip;



Obwohl NYDIG Hunderte Millionen Dollar für seinen
institutionellen Bitcoin-Fonds gesammelt hat, hat es ein
Drittel seiner Mitarbeiter entlassen
Das Unternehmen hatte im Oktober letzten Jahres 1
Milliarde US-Dollar mit einer Bewertung von 7 Milliarden
US-Dollar aufgebracht

Das Krypto-Investmentmanagement- und Handelsunternehmen
NYDIG hat mehr als ein Drittel seiner Mitarbeiter entlassen,
obwohl es Anfang dieses Monats Hunderte Millionen Dollar für
seinen Bitcoin-Fonds gesammelt hatte.

Laut einem Bericht des Wallstreet Journalwurden Ende letzten
Monats rund 110 Mitarbeiter entlassen, da das Unternehmen
inmitten des Krypto-Abschwungs nach
Kostensenkungsmaßnahmen sucht. Nach Angaben des
Unternehmens LinkedIn ProfilNYDIGs Mitarbeiterzahl wird auf
rund 286 geschätzt.

Blockworks versuchte, die Handelsfirma zu kontaktieren, erhielt
jedoch bis zum Redaktionsschluss keine Antwort.

Obwohl NYDIG Anfang Oktober seinen CEO Robert Gutmann und
Präsident Yan Zhao ersetzt hatte, sagte NYDIG, dass seine
Bitcoin-Salden im dritten Quartal ein Allzeithoch erreicht hätten. 

Obwohl es den Anschein hat, dass die Rekordbilanz wenig
Einfluss auf die Entscheidung des Unternehmens hatte, die
Mitarbeiterzahl zu reduzieren. Das Unternehmen stand Ende
2021 auf festem Boden, als es eine Finanzierungsrunde in Höhe
von 1 Milliarde US-Dollar mit einer Bewertung von 7 Milliarden
US-Dollar abschloss.

https://www.wsj.com/articles/crypto-broker-nydig-lays-off-one-third-of-staff-in-effort-to-narrow-focus-11665707545
https://www.linkedin.com/company/nydig/


Tejas Shah und Nate Conrad sind die jüngsten, die die
Funktionen des CEO bzw. des Präsidenten von NYDIG
übernehmen. Sowohl Gutmann als auch Zhao werden weiterhin
bei der 12-Milliarden-Dollar-Muttergesellschaft des
Unternehmens, Stone Ridge Holdings, arbeiten, die sie 2012
gemeinsam mit Ross Stevens gegründet haben. 

NYDIG sammelte außerdem am 4. Oktober 720 Millionen Dollar
für seinen Institutional Bitcoin Fund mit Beiträgen von 59
Investoren.

Die Kryptomärkte bleiben nach den Folgen der Kreditkrise
Anfang dieses Jahres auf wackeligen Beinen. Dieses Ereignis,
das durch den Niedergang des Terra-Ökosystems ausgelöst
wurde, hat Milliarden von Dollar aus dem Markt gewischt, der
wiederholt die Höchststände des Bullenmarktzyklus 2017
getestet hat.

NYDIG versucht wie andere, durch raue See zu navigieren, da
Privatanleger und institutionelle Anleger einen risikoaversen
Ansatz für ansonsten scheinbar riskante digitale
Vermögenswerte verfolgen.

Bellwether Krypto-Bitcoin ist um mehr als 70 % von 69.000 $ im
November letzten Jahres auf knapp 20.000 $ gefallen.

NYDIG wurde 2016 gegründet und 2017 in eine eigenständige
Einheit ausgegliedert. Seine Hauptaufgabe bestand darin,
„Bitcoin für alle zugänglich zu machen“, indem unter anderem
Banken, FinTech-Unternehmen, Investmentmanager und
Institutionen Technologie- und Finanzdienstleistungslösungen
angeboten wurden .

. .

Der Beitrag NYDIG entlässt ein Drittel seines Personals: Der
Bericht ist keine finanzielle Beratung.
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