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Nansen streicht 30 % der Belegschaft
und will nachhaltiges Wirtschaften

priorisieren
Das Blockchain-Datenanalyseunternehmen Nansen
Research reduziert seine Belegschaft um 30 %. Im

vergangenen Jahr kam es in allen Krypto-Unternehmen
häufig zu Entlassungen. Mit dem jüngsten Schritt reiht sich

Nansen in die wachsende Liste von Unternehmen wie
Coinbase, Blockchain.com, ConsenSys, Gemini, Huobi

Polygon Labs, Elliptic, Messari, Dapper Labs, Chainalysis,
Immutable usw. ein, die angesichts der zunehmenden
Kryptowährungen ihr Personal reduziert haben Winter.
Nansen-Entlassung CEO Alex Svanevik angekündigt auf

Twitter die „extrem schwierige Entscheidung“ und
übernahm die volle Verantwortung. Der Geschäftsführer

wies darauf hin, dass Nansens Versuch, in
Geschäftsbereiche zu expandieren, die nicht zum Kern der

Unternehmensstrategie gehörten, nach hinten losging.
Svanevik fügte &amp;hellip;



Das Blockchain-Datenanalyseunternehmen Nansen Research
reduziert seine Belegschaft um 30 %. Im vergangenen Jahr kam
es in allen Krypto-Unternehmen häufig zu Entlassungen.

Mit dem jüngsten Schritt reiht sich Nansen in die wachsende
Liste von Unternehmen wie Coinbase, Blockchain.com,
ConsenSys, Gemini, Huobi Polygon Labs, Elliptic, Messari,
Dapper Labs, Chainalysis, Immutable usw. ein, die angesichts
der zunehmenden Kryptowährungen ihr Personal reduziert
haben Winter.

Nansen-Entlassung

CEO Alex Svanevik angekündigt auf Twitter die „extrem
schwierige Entscheidung“ und übernahm die volle
Verantwortung. Der Geschäftsführer wies darauf hin, dass
Nansens Versuch, in Geschäftsbereiche zu expandieren, die
nicht zum Kern der Unternehmensstrategie gehörten, nach
hinten losging. Svanevik fügte hinzu, dass sich das Team darauf
konzentrieren werde, weniger Dinge ins Visier zu nehmen, diese
aber „extrem gut“ zu machen.

„Erstens haben wir das Team aufgrund des rasanten Wachstums
in unseren ersten Betriebsjahren vergrößert. Wir wollten in
einem schwierigen Markt investieren und aufbauen, als andere
zurückfahren mussten. Dieses organische Wachstum führte
dazu, dass die Organisation Flächen übernahm, die nicht wirklich
Teil der Kernstrategie von Nansen sind.“

Nansen wurde 2019 gegründet und erlangte in weniger als drei
Jahren enormen Anklang. Im gleichen Zeitraum erlebte das
Unternehmen eine Diversifizierung der Einnahmen sowohl über
Unternehmenskunden als auch über institutionelle Kunden.
Aufgrund der brutalen Marktlage im vergangenen Jahr stieg die
Kostenbasis von Nansen jedoch im Vergleich zur heutigen
Position des Unternehmens zu stark an. Daher stehe der Aufbau
eines nachhaltigen Unternehmens im Vordergrund, so der CEO.

https://twitter.com/ASvanevik/status/1663565124970610688


„Ich bin den unglaublichen Menschen, von denen wir uns
trennen, unendlich dankbar. Sie werden weiterhin Großes
leisten, und wir sorgen dafür, dass sie sanft landen, mit
Abfindung und Unterstützung.“

Darüber hinaus sammelte Nansen im Dezember 2021 über eine
Finanzierungsrunde der Serie B unter der Leitung der
Risikokapitalgesellschaft Accel 75 Millionen US-Dollar ein. Zu
den weiteren Teilnehmern der Runde gehörten GIC, Andreessen
Horowitz (a16z) und Tiger Global.

Einführung der Nansen-Abfrage

Im März brachte das in Singapur ansässige Unternehmen eine
neue Lösung auf Basis der Google Cloud-Plattform mit dem
Namen „Nansen Query“ auf den Markt, die eine umfassende
Datenlösung für kryptofokussierte Teams und Projekte bieten
soll.

Dem Bericht zufolge sollte das neue Angebot den Datenzugriff in
mehreren Ketten verbessern und Unternehmen dabei
unterstützen, bessere Kunden-, Produkt- und
Investitionsentscheidungen zu treffen.

Details
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